
Ihre Aufgabenschwerpunkte umfassen die Prüfung von Verträgen und Kundendoku-
menten auf Einhaltung der Compliance- und Geldwäschereirichtlinien. Sie erarbeiten 
und implementieren Weisungen und sind intern der Ansprechpartner in allen  
Compliancefragen. Sie übernehmen die Verantwortung für Mutationen im Finnova 
Kundenstamm und unterstützen die Mitarbeitenden im Eröffnungsprozess. 

Wir erwarten:

	▪ Berufserfahrung bei einem Finanzdienstleister 
	▪ Finnova-Kenntnisse von Vorteil
	▪ Erfahrung in den Themen Compliance
	▪ Interesse an juristischen Fragestellungen 
	▪ Sorgfältige, selbständige und effiziente Arbeitsweise
	▪ Gute IT-Kenntnisse

Wir bieten:
	▪ Selbständige und spannende Tätigkeiten
	▪ Gutes Betriebsklima und Fairness
	▪ Marktkonforme Arbeitsbedingungen
	▪ Möglichkeit für eine berufsbegleitende Weiterbildung (FH, HF, o.ä.)

Sind Sie interessiert? 
Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bitte an personal@appkb.ch 
Bruno Rusch, Leiter Compliance, 071 788 88 03 steht Ihnen für weitere Auskünfte 
gerne zur Verfügung.

Die Appenzeller Kantonalbank ist die Anlage-, Vorsorge- und Kreditbank der 
Appenzellerinnen und Appenzeller. Wir bieten als Universalbank mit knapp 100 
Mitarbeitenden ein umfassendes, qualitativ hochstehendes Dienstleistungsangebot.

Mitarbeiter/in Compliance 
60 –100 %


